До
Директора 
На Дирекция „ИТ”
…………………………



УВАЖАЕМИ ГОСПОДИН/ГОСПОЖО ДИРЕКТОР



На основание чл. 149, ал. 2 от Кодекса на труда Ви изпращаме данни (отчет) за положения извънреден труд през …………….  година

Наименование на предприятието: ……………………………………………
с ЕИК/БУЛСТАТ: ……………………..
С КИД: ……………………………….
Основание за полагането: ……………………………..
Период на полагане: от ……………..20…. г. до ……………20……г.
Общо размер: …………………часа
Общ брой работещи, положили извънредния труд: …………………. 

Положеният извънреден труд е заплатен и своевременно е отчетен в специалната книга за отчитането му, съгласно чл. 18 от Наредба за работното време, почивките и отпуските.




Дата: …………20…..г. 			Работодател: ……………………………..........
/имена, длъжност; подпис /



ЗАБЕЛЕЖКА: Положеният извънреден труд през календарната година се отчита пред Дирекция „Инспекция по труда“ по седалище и адрес на управление на работодателя до 31 януари на следващата календарна година.
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